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?Oiﬂ 200:) 31 du

LE PRESIDENT DU CONSEIL SUPREME POUR LA RESTAURATION
DE LA DEMOCRATIE, CHEF DE L’ETAT,

Vu la Constitution du 25 novembre 2010 ;

Vu tordonnance n® 2010-001 du 22 février 2010,
pouvoirs publics pendant la période de transition
subséqguents ;

Vu F'ordonnance n 96»7; du 11 décembre 1996 portant condilions génerales de
privatisation et ses texies modificatifs subséquents ;

Vu iudonnance n® 99-044 du 26 octobre 1999 modifiée par la loi n°2005-31 du
" décembre 2005 portant création, organisation et fonctionnement d'une

I’Au’torité de Regulation Multisectorielle ;
Sur  rapport du Directeur de Cabinet du Premier Ministre ;
[ e Conseil des Ministres Enfendu :

ORDONHNE:

Article premier : Les articles 2. 4 5.
27,30, 31, 32 et 33 de 'ordonnance n°99-044 du 26 octobre 1999, modifiée par la lo
2005-31 du 1% décembre 2005 portant création, organisation et fonctionnement
d'une Auterité de Régulation Multisectorielle sont modifiés et compiétés ainsi qu'il
sult :

6,7,8,9, 10,12, 13, 16, 19, 21, 23, 24, 25, 25,

Article 2 {nouveau) : Missions

L'Autorite de Régulation Multisectorielle est chargée de la régulation des activités
exercees sur le territoire du Niger dans les secteurs de l'eau, de ['énergie, des

=

télecommunications, de la poste et du transport, conformément aux dispositions
legales.

L'Autorite de Reégulation Multisectorielle exerce les missions suivantes, dans chaque
secteur qu'elle est chargée de réguler

1) veiller a lapplication des textes législatifs et reglementaires régissant les
secteurs dans des condilions objectives, fransparentes el non

sciiminalolies |



économigues nécessaires a sa viabilite ;

4) metire en ceuvre les mécanismes des consuitations des utilisateurs et des
opérateurs prévus par les lois et reglements ;

ources financiéres devant alimenter le fonds d'acces

~

Article 4 (nouveau) : Sanctions

4.1 L'Autorité de Reégulation Multisectorielle exerce les pouvoirs de sanction aui It
sont reconnus par les lois sectorielles, soit d'office, soit 2 la demande d'une
organisation professionnelle, d'une association d'utilisateurs ou d'une personne
physique ou morale ayant intérét a agir.

4.2 U'Autorité de Régulation Multisectoriefle met en demeure le ou les auteurs du

manguement de se conformer aux regles applicables a son (leur) activite dans

un délai déterminé conformément aux lois sectorielles du secteur concerne. Elle
rend publique cette mise en demeure par tout moyen approprie. Elle peut
intervenir a la demande du Ministre responsable du secteur régule.

4.3 Sauf cas d'urgence, les sanctions sont prononcées apres que {intéresse ait recu
notification des griefs et ait été mis en mesure de consulter le dossier et de

présenter ses observations écrifes et verbales.

4.4 Sous réserve des dispositions contraires des lois sectorielles, les sanctions
pécuniaires sont recouviées comme des créances de I'ktat. klles ne font pas
partie des ressources propres de 'Autorité de Régulation Multisectorielle.

4.5 L'Autorité de Régulation Multisectorielle ne peut étre saisie des faits remontant a
plus de trois ans sl n'a été fait aucun acte tendant a leur recherche, leur
constatation ou leur sanction.

4.6 Les décisions sont motivées, notifices a l'intéressé et publiees au Bulletin Officiel
de I'Autorité de Régulation Multisectorielle prévu & larticle 5.5 ci-dessous ; elles
peuvent faire I'objet d'un recours devant le Conseil d’Etat et d'une demande de

sursis & exécution devant la méme juridiction.

S
de la République des faits qui sont sus
pénale.
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Un membre ne peut exercer deux mandats successiis au Conseil Nationa!

Régulation.

e peut délibérer que si

[ e Conseil National de Régulation ne ¢
de ses membres sont présents. 1l delibére a la majoriz

(/

8.6 La qualité de directeur général de I'A Autorite de Régulation Multisectorielle et de
directeurs sectoriels ainsi que des membres du Conseil National de Régulation est
u

rie
incompatible avec fout mandat électif, l'exercice de toute activité lucrative et foute
possession direcle ou indirecte d'intéréts dans une entrep rise relevant d'un des

secteurs regulés.

our infrac’mh contre les biens

N i de Régulation et la

ectoriel de P'Autorite de

cemen d" Directeur Général de
1

Toute condamnpation a une peine devenue défini tve

cessation des forictions de d'reutevr qenﬂr fou

Régularité Multisectorielie. Il est pourvu au rer“p u

FAutorite de ' | (1) mois a compter de sa

démission ou de la cessaticn d'office de ses f“f:tt% ect pourvil  au
10

remplacement du Directeur Sectoriel con mément aux dispositions de la présente

ordonnance.

s sont applicables aux membres du Conseil National dc

[ &
Régulation, au directeur général el aux directeurs sectoriels gqu'une incapacite
n

tale. confirmée par la Cour de Cassation sur saisine du  Consell

physique ou menta pa
National de Reéguiation, empécheraient d’exercer leur fonction. En cas
d'empéchement medicalement Constato il est pourvu au remplacement du directeur

du Conset

général de [Autorité de Reégulation Multisectorielle, des membres
National de Régulation ou du directeur sectorie! dans les formes requises.

Les membres du Conseil National de Régulation percoivent une rémunération
mensuclie dont le montant est fixé par décret pris en Conseil des rinistres sur
proposition du Premi Minist ous les membres du sell National de
Reégulation, a fexce du Conseil National de Régulation, béneéficient
d'une remune i
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